
Принят на заседании РМО, 

            протокол № 1 от _30.08.2019 

 

                          «Согласовано»: 

                                  _______________ 

                                заведующий ИМК 

«__30__» августа_2019 года 

 

План работы РМО учителей 1-х классов 

 на 2019-2020 учебный год 

Методическая тема:  Развитие профессиональной компетентности педагога 

как фактор повышения качества образования. 

Цель: Обеспечение высокого качества организации образовательного 

процесса на основе эффективного использования учителем различных 

образовательных технологий. 

Задачи: 

1. Изучение и обсуждение нормативных документов,  новых 

образовательных стандартов, методических материалов; 

2. Совершенствование форм и методов работы МО; 

3. Внедрение новых педагогических технологий (технологии 

продуктивного чтения) с целью развития личности ученика, ее 

активного умственного роста, глубокого и осмысленного усвоения 

знаний, для формирования ее нравственных основ; 

4. Внедрение в практику положительного опыта работы построения 

образовательного пространства на основе системно - деятельностного 

подхода в обучении; 

5. Формирование педагогических компетенций: аналитических, 

рефлексивных, проектировочных; 

 

Ожидаемые результаты работы: 

 рост качества знаний обучающихся; 



 овладение учителями системой преподавания предметов в 

соответствии с ФГОС; 

 создание условий в процессе обучения для формирования у 

обучающихся ключевых компетентностей, УУД; 

 повышение активности учителей. 

 

Направления работы  

1. Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности за 2018-2019 учебный год и 

планирование на 2019-2020 учебный год. 

 Анализ посещения открытых уроков. 

 Изучение направлений деятельности педагогов (тема 

самообразования). 

 Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

2. Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях 

совершенствования педагогической деятельности. 

 

3. Организация методической деятельности: 

 Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание 

практической помощи педагогам в реализации ФГОС, подготовки к 

аттестации и профконкурсам. 

4. Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в 

педагогической деятельности. 

 

Организационные формы работы: 

 Заседания методического объединения. 

 Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам 

преподавания предметов начальной школы 



 Взаимопосещение уроков педагогами. 

 Выступления учителей  на МО. 

  Участие в  конференции, вебинарах, круглых столах. 

 Повышение квалификации педагогов. 

 

 

 

План-график  

 

№ Дата Место 

проведения 

Содержание занятий Ответственный 

1. 13.09.19 ИМК Организационное 

заседание. Планирование 

на 2019-2020 учебный год 

Руководитель 

РМО 

2. 28.11.19 ИМК «Технология 

продуктивного чтения: ее 

сущность и особенность».  

Круглый стол. 

Члены РМО 

3. 03.12.19 МОУ 

Тоншаевская 

СОШ 

Формирование банка  

педагогических 

технологий, используемых 

на уроках обучения 

грамоте учителями -

членами РМО. 

 

Члены РМО 

4. 04.02.20 МОУ 

Пижемская 

СОШ 

Формирование банка  

педагогических 

технологий, используемых 

на уроках обучения 

грамоте учителями -

членами РМО. 

 

Члены РМО 

5. 24.03.20 ИМК  Конференция 

«Технология 

продуктивного чтения как 

образовательная 

технология 

деятельностного типа» 

Члены РМО 

6.  15.05.20 ИМК Итоговое заседание. Руководитель 

РМО 
 



Руководитель  РМО:                              Кузнецова Г.А. 

 


